Empresas

Publicas de
La Ceja E.S.P

La Ceja del Tambo

RESOLUCION NUMERO 186
(La Ceja del Tambo, 17 de Marzo de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RELACIONAN BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
MINIMO VITAL DE AGUA POTABLE PARA LOS ESTRATOS 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO
DE LA CEJA DEL TAMBO

El Gerente General de Las Empresas Publicas de La Ceja E.S.P,, en uso de sus
facultades constitucionales, legales, estatutarias v,

CONSIDERANDO:

A. Que la Administraciéon Municipal de La Ceja del Tambo, en el Plan de Desarrollo
2016-2019 en la linea estratégica N° 6: Territorio sostenible (Agua potable y saneamiento
basico, medio ambiente y gestion del riesgo), propuso la “implementacién del minimo vital
de agua, de hasta 6 m® totalmente gratis para las familias mas vulnerables de los estratos
1y 2 del Municipio.

B. Que el Concejo Municipal expidié el Acuerdo 022 de noviembre de 2017, “Por
medio del cual se crea Programa Minimo Vital de Agua Potable en el Municipio de La Ceja
del Tambo" con el cual se busca brindar para las personas de los estratos
socio-econémicos 1 y 2 de uso residencial, condiciones de vida digna, mediante la
satisfaccion de una necesidad basica como es el acceso al agua potable.

C. Que el Concejo Municipal expidié el Acuerdo 002 de mayo de 2018 “por medio del
cual se extiende el programa minimo vital de agua potable por seis metros cubicos (6m’)
para 1070 suscriptores del estrato tres (3) residencial que presenten condiciones de
especial proteccion en el municipio de La Ceja del Tambo™.

D. Que el Decreto No. 169 del 06 de noviembre 2018 “Por medio del cual se
reglamenta el programa “Minimo Vital de Agua Potable” para el Municipio de la Ceja del
Tambo y se derogan los Decretos 013, 038 y 070 de 2018”, en el articulo 2 paragrafo 1 se
contempla que el proceso de inscripcion, la verificacion de los requisitos y condiciones
para ser habilitados en el programa, asi como la calificacion y seleccion de los
beneficiarios estara a cargo de Empresas Publicas de la Ceja E.S.P. con el apoyo y
acompafnamiento de la Secretaria de Proteccion Social del Municipio.

E Que el PU. de Bienestar Integral de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P,
procedio con la verificacion y evaluacion a satisfaccion de los radicados que reposan en el
archivo de la empresa.
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F Que el Articulo 7 del Decreto No. 169 del 06 de noviembre de 2018 faculta al
Gerente General de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. para que, una vez realizada la
calificacion de los hogares inscritos, expida resolucién donde se indiquen los suscriptores
beneficiarios del Programa.

G. Que dando cumplimiento al paragrafo 1° del Articulo 2° del Decreto No. 169 del 06
de noviembre de 2018 “El proceso de inscripcion, la verificacion de los requisitos y
condiciones para ser habilitados en el programa, asi como la calificacién y la seleccién de
los beneficiarios estaré a cargo de Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. con el apoyo y el
acompanamiento de la Secretaria de Proteccion Social del Municipio”.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO Conceder el subsidio de seis metros cubicos (6m3) de agua
potable mensuales a partir de la facturacion: correspondiente al periodo 03 de 2025,

comprendido desde el 21 de febrero de 2025 hasta el 20 de marzo de 2025 a los
siguientes suscriptores:

INGRESAR A EL PROGRAMA
Nro o A P e e T B s
|NRO | VERIFICACION  [Nro RADICADO con;:n_‘ro uoum&umunoscomms | noz: :To m_:_gm_n: DIRECIGN SAYMIR | ESTRATO
1 |VERIFICADO CUMPLE 185 3849 Maria Ansira Ramirez de Mufioz cc 39180125 CL6D 1934 3
2 | VERIFICADO CUMPLE 59 22561 | Humberto de Jesus Salazar Gaviria cc 15377156 CL162054 3

ARTICULO SEGUNDO: Para el mes de marzo se presentaron 2 novedades de retiro de
usuarios para el Programa Minimo Vital de Agua Potable.

RETIRAR POR CAMBIO DE DOMICILIO
F ; "m e PR .:...;. . __-5 T o e It o T e 4 e 4 0
; CONTRATO | | TIPODE | NUMERO DE :
EEmzo VERIFICACION mmno o Nomnzsvmmoscom LA MENTO DIRECCION SAYMIR ESTRATO
1 NO CUMPLE 1369 10110 Blanca Ofelia Lopez Arias C 43765711 CL212577p1 3
2 NO CUMPLE 829 46901 Viviana Galeano Acevedo C 39193364 CL2125A 28 3
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ARTICULO SEGUNDO: Relacionar la cantidad de beneficiarios del programa de acuerdo
con su estrato socioecondémico.

NUMERO DE
ESTRATO BENEFICIARIOS VALOR ASIGNADO
1 3 $ 64.483,56
2 348 $ 6.878.246,40
3 1050 $ 20.724.299,70
TOTAL 1401 $ 27.667.029,66

ARTICULO TERCERO: Enviar una copia de la presente resolucion a la P.U de las TIC
para su respectiva publicacion en la pagina WEB.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Municipio de La Ceja del Tambo, a los diecisiete (17) dias del mes de marzo
de dos mil veinticinco (17/03/2025).

Proyecto: Angdla MariafCordoba Salinas — Contratista PM.V.A.P @
Revis6: Juan Esteban Pefnaranda Montoya — F.U. Bienestar Integral. .)4' :
Reviso: Leiby Marcela Tobon Tobén — Directora Administrativa. Py
Reviso: Javier Augusto Ospina Santa-Asesor Juridico JB<J

Aprobo: Andrés Felipe Alvarez Grajales — Gerente General/'
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