INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DEL CONTROL INTERNG
EMPRESAS PUBLICAS DE LA CEJA E.S.P. -
LEY 1474 DE 201

* Desde el 4rea de Aseo y Alumbrado PuUblico de la entidad se viene
autorizando Ia recoleccion de residuos, con ayuda del motocarguera, en rutas y
horarios que no corresponden a la programacion, Esto, como es apenas I6gico,
€s contraproducente para el sostenimiento  del proyecto MIRS y la

‘administracion de indicadores al interior de la organizacién,

* Con respecto al tema de la adquisicion de un nuevo lote para la operacion del
Relleno Sanitario es importante anotar que, a pesar de que la entidad ha
adelantado algunas conversaciones con propietarios de predios aledafios para

tal fin, en la actualidad no se cuenta con los recursos financieros suficientes
para su negociacion. : : : ' :

" * El proyecto de Ia cbnstrﬂccié’n__de-la PTAP de EI- Uchuval, atn no presenta

+ avance, se retomé el proyecto con la Gerencia de Servicios del Departamento y
Se remitic comunicado de intencién al PDA, entidad que viene liderando esta
iniciativa. S : N

- * En este aparte, la Oficina Asesora de Control [nterno cohsidera impdrtant'e’
relacionar los ‘Proyectos de Acuerdo aprobados por la Junta Directiva de
Empresas Publicas de La efa E.8.P., segun Acta No.002 del 1° de abril de
2016: _ - - o . _

Proyecto de Acuerdo No.003, por 'med'io _'del,'cual:se aprueba la indexacion
tarifaria de acueducto y alcantarillado, conforme a lo determinado en el Articulo
125 de |a Ley 142 de 1994, o : : o '

Proyecto- de Acuerdo No.004, por medio- del cual -se autoriza al Gerente
General para -realizar empréstito para la financiacion ' del proyecto de
“optimizacién de redes de acueducto y alcantaritlado, en el municipio de La Ceja
del Tambo. ' ’ o '



Proyecto de Acuerdo: N6.0_05, por medio del cual sé autoriza al Gerente’.
'~ General para realizar empréstito para la compra de equipos para la
modernizacién del Bombeo Pantanillo. - ) B :

Proyecto de Acuerdo No.008, por medio del cual se modifica el Manual Iht_erno
de Contratacién de EEPP. de La Ceja E.S.P.y se dictan ofras disposiciones.

Proyecto de Acuerdo No.007, por medio del cual se adopta ia nueva estructura .
de costos y tarifas para los servicios publicos domiciliarios de acueducto y
alcantarillado prestados en el municipio de La Ceja, en cumplimiento de las
" Resoluciones 688 de 2014 y 735 de 2015 emitidas por a Comision de

Regulacion de Agua Potable y S.ane_ar_nientp Bésico (CRA).

Proyecto de Acuefdo No.008, pdr medio 'dejl cual se modifica el Acuerdo .
© No.008 del 22 de mayo de 2002, “por el cual se constituye la Unidad de Controf
Interno Disciplinario” en Empresas Pablicas de La Ceja E.S.P. '

* De ofro lado, a empresa tiene planeado ingresar al proyecto Banco2, liderado
por CORNARE, el cual consiste en pagar cierta cantidad de dinero a familias

campesinas, para que cuiden y conserven las reservas naturales.

* (on motivo de la celebracién de los 20 afios de vida institucional,.la empresa
donara al municipio de La Ceja del Tambo 20.000 arboles para actividades de .
reforestacién. Esta tarea inicié el 29 de abril, con motivo del Dia del Arbol, y
cuenta con la partic]pacibn de Juntas de Accion Comunal, estudiantes y
acueductos veredales. ' -

SUBSISTEMA DE CONTROL DE GESTION
- Dificultad

* Se evidencia falta de gestién, por parte de.la Inspeccion Municipal de Policia,
"en cuanto a la aplicacion del comparendo ambiental, pues la empresa no tiene
~la competencia para sancionar aquellos usuarios que tienen comportamientos

irresponsables frente al manejo integral de 10s residuds solidos y la cultura del
' reciclaje. - ' : o E ‘ I

*+ E| sistema de correo electrénico institucional viene presentando fallas

reiterativas en su operacién; esta situacion ha obligado a los funcionarios a

-~ recurrir a sus correos personales para el recibo y envio de la correspondencia.
_ S .

* E| miércoles 6 de abril, 'a tas 2:00 de la tarde, se llevo a cabo el cuarto Comité
de Contro} Interno de la actual vigencia. En esta oportunidad, se dio a conocer -
el contenido del informe pormenorizado 2016-1 y se hizo seguimiento al P[a_n ,
de Accion Institucional. ' ' : '

- * Desde la Direccion Técnica, se han ejecutadb las siguientes actividades:



Fortalecimiento del Plan de Gestién Integral de Residuss Solidos PGIRS: 3.125
_capacitaciones, puerta a puerta, en separacion de residuos solidos, en la. zona
urbana y rural del muncipio; 3 corcursos de separacion de residuos sdlidos y -
10 tomas veredales, en la zona rural de la localidad; 27 talleres educativos del
"MIRS", de los 32 proyectados; mantenimiento de las zonas verdes de los
- diferentes espacios publicos del municipio, cada dos meses, de acuerdo a las
areas establecidas en el PGIRS: avance de las obras relacionadas con la -
construccion de muro en gavién, plataforma de descargue, pilas y viga cabezal,
- muro en concreto y 80% del muro en tierra armada, en el Relleno Sanitario.

Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado PMAA: Reposicién de redes de
alcantarillado en los siguientes sectores: Leo Mazaro {70 ml), carrera 25 entre
calles 4bb y. 5 (150 ml), carrera 13b entre calles 18 y 19 (90 ml), carrera 22a -
entre calles 5cy 6 (20 ml).

Expansién de redes de acueducto y alcantarillado en los siguientes sectores:
Carrera 19 entre calles 27 y 28 (60 ml), diagonal 13e entre San Marcos y
~ Shalom (130 ml), para un total de 520 ml, '

Plan de Uso Eficiente y Racional del Aqua PUEYRA: 2.990 capacitaciones
- sobre el uso eficiente y ahorro del agua, de las 7.000 proyectadas; 4 tomas
~ barriales, de las 6 proyectadas, 5 campafias lidico-educativas, de las 5
- programadas. Se han fortalecido, ademas, 4 grupos ambientales, de los 10

. proyectados. - '

Se celebré el Dia Mundial del Agua con diferentes actividades, encaminadas a
crear conciencia sobre el uso racional del agua en las distintas agremiaciones
del municipio. o :

Se hizo la reforestacién de las cue'ncas hidricas del Uchuval, La Pefia, La Selva
y La Sagrada, con la siembra’ de 60 arboles producto de la gestion con la
Cantera La Ceja. C ' ’

Se reforest6 la parte alta de la quebrada La Pereira y Payuco y se avanza en
la gestion de'20.000 arbeles con EPM, para la reforestacion de las demias

- cuencas hidricas y otros sectores del municipio. . - o

Se instalaron 10 nuevos hidrantes, en el dred urbana del municipio, y se hizo
mantenimiento a los 179 existentes. En compariia det Cuerpo de Bomberos: se
realizé un recorrido para verificar el estado de funcionamients de estos
-equipos, y se encontré que cinco (5) de ellos presentan fallas en su
funcionamiento por lo que deberan ser reemplazados, -

Acreditacion del Laboratorio de Aguas en la Norma NTC: ISO 17025 - Fase 1:
Se efectud la modificacion y creacion de los cargos exigidos por [a norma.
El pasado 04 de junio se dio inicio al proceso. de capacitacion al personal dél
Laborario, en todo lo relacionado con la norma 17025. Comenzo el proceso de
validacion del parametro ph. Ha iniciado la compra del material de referencia,
certificado internacionalmente, para la validacion de los deméas parametros.




.Plan Maestro de Saneamiento Basico PMSB Se ha avanzado en la firma del
convenio interadministrativo con CORNARE; en la actualidad se elaboran los
estudios prewos y termmos de referencia para iniciar el proceso contractual. )

Alumbrado Pdbilico: A |a fecha se han instalado 67 lummanas en la zona rural
del municipio: El Tambo (Guaira): 10, Lomitas: 12, San Miguel: 14, Guamito: 8,
San 'Nicolds: 14, Fatima: 9. En la zona urbana se ha hecho reposicion y/o.
‘expansion de 48 luminarias en: Pinofinda, Villa Lorca, San Cayetano Villa -
Laura Manantlales Parque de Fatlma y otros sectores.

*Ef martes 10 de mayo, a las 3:00 de la tarde, se reunio el comité del SIG, con’
el fin de revisar la matriz de requisitos legales, indicadores de gestion y
ilneamtentos estratéglcos de la entidad. : ' -

* Rementemente se hIZO actuallzaclon del Manual de Contratacién de la enhdad
y su socializacion se realizé el 7 de abril, a las 9:00 a.m., en la Sala de Juntas.

* El 29 y 30 de junio se ilevd a cabo el proceso de Induccién y Reinduccion de

Personal, en las instalaciones de COMFAMA Rionegro. Los servidores

asistieron a una jornada academsca en las horas de la mafiana, .y luego
_ dlsfrutaron de una tarde recreativa- -

SUBSISTEMA DE CONTROL DE EVA ACION

* | a Oficina Asesora de Control Interno consu:lera importante consugnar aqm los -

hallazgos encontrados: durante el proceso de auditorfa externa, con miras a

implementar las acciones de mejora necesarias que perm;tan corregir las
desviaciones presentadas

No conformidades mayores: 1. lncumphmlento de requtsrto legal relacionado
con la norma OHSAS 18001, Programas de seguridad y salud en el trabajo.

No conformldades menores: 5. Detectadas en los procesos de adquirir bienes y.
servicios, . gestionar aspectos ambientales, prestar serwcm de acueducto y-
evaluar la gestion organizacional. - - '

* Entre el 9 y 16 de junio- se desarrolid el ciclo de auditorias internas del .
Sistena Integrado de Gestion SIG. En esta ocasion se auditaron 5 de los 13
procesos que tiene la entidad: Prestar e servicio de acueducto, - prestar el '
" servicio de alcantarillado, prestar el servicio- de aseo, prestar el servicio de :
alumbrado publlco y gestionar mantenimiento y metrolog|a o o

* El jueves 7 y viernes 8 de julio, la companla SGS visito Ias mstalacnones de
Empresas Publicas de La Ceja E.S. P., con el fin de practicar auditorias
externas a varios procesos, entre ellos los misionales: Sistema de gestion y
segurldad en el trabajo SG SST gestlonar aspectos ambientales atender al”



usuario, adquirir bienes y servicios, gestionar mantenimiento y metrologia,
prestar el servicio de acueducto, préstar el servicio de alcantarillado: prestar el

“servicio de aseo y prestar el'servicio de alumbrado publico.

* Empresas Publicas de La Ceja E.S.P. volvié a ser noficia-a.nivel nacional e’

internacional. Esta vez fue galardonada, junto . con otras 17 empresas

colombianas, como empresa socialmente responsable. El reconocimiento lo

hizo - el Centro Mexicano de Filantropia, CEMEFI, en el IX Encuentro
~ - Latinoamericano de Empresas Sociaimente Responsables, que sé llevd a cabo
L entre el 2 y 5 de-mayo de 2016, en Ciudad de México. '

S rOEl pasadg mes de'juhio, la empresa recibié -distinciéh de ANDESCO como
una de las 5 mejores empresas prestadoras de servicios publicos, categoria
- pequedia, a nivel nacional. o - ' -

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

reporte de informacion a los diferentes entes de. control, en los términos y -
plazos por ellos establecidos. A continuacién se presenta una relacion de los :
informes generados desde las distintas dependencias del area administrativa:

* La entidad viene _dandb cumplimiento -a la normatividad legal ng'ente y al

" REQUISITG

¢ CUMPLIMIENTD -~}
" Grabacion seslén Concejo
Informe de Gestian _ Municipal |
L . . _Archivofotografico de la
Rendicion de Cuéntas Diciembre entidad

- Procesos Judiciales Febrero 28

__Pégina web de la CGA

Fislco y PAgina web de |a
- DGA

- Pégina web dé 13 CGA
i Elgctronico y Pagina wab

| . Plan de Accién Instituelanal “Febrera 28

Randicitn de Cuentas

Informe Ejecutive Anual dg
. Control Interna Contable

‘Febrera 28

Febrers 28

* | Asésdr ds Conirol : de la CGN _
N . Infarme Ejecutive Anual de R Flsice y Pagina web de! - ,
Contral Intemo de Geslién - |~ .Fabreru 2 DAFRP . - .

Marzo 12 .
Julio 12
1 Noviembra12

- Informe Pormenorizado de

Pagina weh de EEPP de
‘Contral Intemo :

La Cefa

+ Registro de Generadores de
Residuos o Desechos
Peligrosos
Informe de Caracterzacion del
Pozo Séptico de |a Planta de

| Paglna weh de EEPP de
- LaCefa

Marzo 30,

Abril 08 Fisico y magnético en

Inorgénicos Archivo Central
Inventaric PCHE. fégina T:b éi;aEEPP de

Informe de Cacacterizacion de
! ‘ia PTAR
Informe de Caracterizacién del
Sislema de Tratamiento de
2 Likiviados del Relleno
) ___Sanitarig

Fislco y magnético en

Agosto 30 - Archivo Central

Noviembre -

Fisico y magnético en
. 30

Archivo Central

Informe de Coniro! Ambierita) Novlambre . Fisico ﬁmagnético en -
“del Rellena Sanitario (ICA} T30 archivg
Deuda Piblica SEUD Dia10de - Comao electrénico

cada mes

ianclerdy | Deuda Piblica Gestion - Dia10 de -
Caomerclal " Transparente . gada mes -+ Péagina web de la CGR
SUI Acueducts, Alcantarlliada, Dig 10 de
Aseo [ cada mies’ Péginz web de _‘? SsPD




SUI Peticlones, quejas ¥ -
rectamos

Dia 10 de
cada mes

" 8UI Reports por estrata

Dia 10 de .
‘catla mes

Pégina wab de la 3SPD

Pégina web de la SSPD

Informacién Conlabie Piblica

Febrero 14 ,

Abril 30

"~ Julio 30

Slstema CHIP de la CEN

Octubre 30

L
Informacidn Contable
. Financiera ’

Abril 20

" luio 15

Operaciones Reclprocas” -

Fubrero 14
Abril 30

Julic 30

B

Carreo.elecirénico

Octubre 30

Sistema CHIP de ta CON,

- Informacion Exdgena

" dunio2

Mensaje del slstema

P.Ian de Cuentas ._

Enaro 30 .
{parcial)
Ahril 20

{finali

Mensate de aceptacion

Aprobacién Clerre de Estados
Financieros

Marzo 30

"Acta da reunion

|nfonme de Sagulmiento PMSY

Febrera 28

Informes flsicos

" Carrea eleclrénico’

“Informe Esladisiico Anuario

Informe Prusbas PICCAP

Abril 28

Febrero'28

Correc elecironice

Reporte de Informacién a} SUI |

- Mansual -

Pégina web de la SSPD ¥
‘Archivo Central

Reporte de Informacion af SUI

Mensual

I Pagnawen de A SSPD y |

- - Archivo Cemral

Infarme de avance de
actividades PUEYRA
S 2013-2017

Frimer
semestre dal

Fislco y eIéétrénicE:
_ Archive Central . -

|nfarme Pornenarizado de

Corntratacion: ordenes de

compra, aceptaciones da
propuesta y contraios

afo

10 dias
- calendario

después de- | ;

celebrade yio

. decretada el

aclo

-adminisirativo

Paginaweb de laCGA y
EEPF de La Ceja, archive
- flsico y magnétice

Inferme Pormenatizado de

Contratackn: ordenas de.

- compra, aceplaciones de
propuesta y coritratos

3 dlas habiles
después de
celebrado yio
decretads el
" acto’
administrativo

| Paginaweb dela CGA Y

EEFP de La Ceja, archive
~ flsico § magnético

Encuesta sabre Lay de Cuotas

30 de
septlembre

Corres electrdnics -

Infonme sbhre legaiidad-del
software

© Marz 20

Pagina web de EEFP de
La Ceja ¥ Archivo Central

Consolidado de Accidentalidad |

- Mensual

" Mensaje dal sisiema

. Base de Datos con fecha de

corte a 3t de diciembre -

Anual

Infarme de revisin

Declaracion Juramentada de
’ Bignes y Rentas

- Blenal

Reglstro do la Declaracién’
. Juramentada i




RECOMENDACIONES

* No autorizar la recoleccion de residuos, en rutas y horarios que no estén
‘contemplados en I3 programacion; esto-con el fin de concientizar a los usuarios
acerca de su-compromiso con e Cuidado y conservacion del medio ambiente y _

Su contribucion al sostenimiento del MIRS,

* Gestionar los recursos financieros necesarios para la adquisicién de un nuevo
lote, que garantice Ja disposicion final de los residuos inservibles generados-por
la poblacién dei municipio de La Ceja def Tambo.: : N : -

* Agilizar los tramites que implica el proyecto de cbnstrucc_ic'm de la PTAP EJ
Uchuval, entre ellos las conversaciones con la Gerencia de Servicigs del
Departamentc‘:'y el PDA, con miras a hacer realidad esta importante iniciativa
para toda la comunidad. _. . . ' - :




